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Mit der Veranderung und Umgewichtung der Arbeitsfor-
derinstrumente im Jahr 2005 begann fir die Beschafti-
gungs- und Qualifizierungsunternehmen in Deutschland
eine Periode der Umstellung und Reorganisation. Seit
EinfGhrung des SGB |l setzen sich die Unternehmen mit
Themen wie verminderter Planungssicherheit, kirzeren
Laufzeiten von Arbeitsgelegenheiten und gewachsenen
Anforderungen an Wettbewerbsfahigkeit, Effizienz und
Wirtschaftlichkeit auseinander. Die EQUAL Entwick-
lungspartnerschaft — Wandel — Innovation Botschaft hat
begleitend zu diesem Verdnderungsprozess, Strategien
und Werkzeuge erarbeitet, um langzeitarbeitslosen und
sozial benachteiligten Menschen weiterhin und in ge-
steigerter Qualitat Angebote fir die Integration in Ar-
beit und Gesellschaft bieten zu kénnen. Drei Jahre nach
EinfGhrung der arbeitsmarktpolitischen Reformen haben
die Unternehmen des Sektors damit passgenaue Hilfen
zur Bewdltigung der immer noch in Veranderung befind-
lichen Rahmenbedingungen erhalten. Die Entwicklungs-
partnerschaft halt Produkte in den Bereichen

m Qualifizierung und Personalentwicklung
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bereit, die zur Starkung und Entwicklung der Diversitat
und Effektivitat der Unternehmen einen Beitrag leisten
werden. Alle Produkte haben nach ihrer Erarbeitung

eine Erprobungs- und Implementierungsphase durch-
laufen. Die Produkte sind transferierbar und stehen der
Branche nun in unterschiedlicher Weise (CD, Online, als

Handbuch oder Ergebnisbericht) zur Verfigung.

Ein Informationsportal im Internet dient -Gber die Laufzeit
des Projektes hinaus- zur Férderung eines bundesweiten
Wissenstransfers. Hier sind neben den Produktinforma-
tionen auch die Dokumentationen zahlreicher Veranstal-
tungen zu finden.

In 3 spezifischen Themenflyern kdnnen Interessierte Kurz-
informationen zu den jeweiligen Produkten erhalten und
sich einen Uberblick iber das Angebot verschaffen.

Im Rahmen der Transnationalitat arbeitete die Entwick-
lungspartnerschaft ,Butterfly”, die Partner aus Polen,
den Niederlanden, Grof3britannien und Deutschland
vereinigte, an transnationalen Strategien im Themenbe-
reich der Entwicklung sozialer Unternehmen. Bei sechs
transnationalen Treffen konnten im Rahmen von Wissen-
stransfer und Erfahrungsaustausch neve Geschaftsideen
zur Starkung der Sozialwirtschaft und Verbesserung der
Integrationschancen am Arbeitsmarkt Benachteiligter
sowie zahlreiche good practice-Beispiele anhand von
Fallstudien vorgestellt und ausgewertet werden. Die Part-
nerschaft hat zur Etablierung vielféltiger transnationaler
Fachkontakte und zu langerfristigen transnationalen
Kooperationen gefihrt, die im Rahmen von bilateralen
Austauschen einzelner Partner der transnationalen Ent-
wicklungspartnerschaften beigetragen haben.

Abstract in English

Results and products
of DP WIB

In the period between 2005 and 2007 German lo-
bour market politics have changed especially in terms
of funding and providing opportunities for longterm
unemployed. The Development Partnership Wandel -
Innovation — Botschaft (Change, Innovation, Message)
has created solutions for sustainable development and
strengthening of social integration enterprises. All solu-
tions and products are aimed at the improvement of the
efficiency, diversity and image of social enterprises.

- handbooks for management of integration processes

- handbooks and methods for the development of
innovation and networking

- state approved moduls for trainings

- trainingconcepts for improvement of competences
and employability

- documentations of workshops and infegration processes

- online-offers (e.g. image-online-kit, Recyclingtrainer)

DP Wandel Innovation Botschaft not only enables social
enterprises to cope with new conditions and to survive
on the market but helps them to develop perspectives
for more innovation. The results and processes have
already been adopted by many social integration en-
terprises in Germany. This ensures that the transfer of
results will continue in trainings and the use of other
products after the DP has ended.



