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Vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und arbeitsmarkt-
politischer Veranderungen nimmt die Positionierung und
Imagebildung fir Beschaftigungs- und Qualifizierungs-
unternehmen eine wichtige Rolle ein. Nur so kénnen
die Unternehmen mit ihren vielfaltigen Tatigkeitsfeldern
und hoch motivierten Mitarbeitern in einem komplexer
werdenden Geflecht aus Kundenbeziehungen eine an-
gemessene Wirkung und Wertschdtzung erzielen.

Der Nutzen von werblichen Aktivitaten und aktiver
Imageverbesserung ist seit langem von Unternehmen
und Branche erkannt. Da Beschaftigungs- und Qualifi-
zierungsunternehmen wichtige Akteure bei der Entwick-
lung von lokalen und regionalen Strukturen sind, missen
sie dieser Rolle und ihrer Verantwortung nicht nur durch
professionelles Auftreten nach AuBBen geniigen, sondern
auch die entsprechenden Ressourcen dazu aufbringen,
um dauerhaft erfolgreich zu sein. Deshalb haben Partner
im Projekt Wandel - Innovation — Botschaft die Themen-
felder ,Image in der Beschaftigungsférderung” und , Ver-
netzung mit regionalen Stakeholdern” grof3 geschrieben
und branchenspezifische Verfahren entwickelt, sowie
exemplarische Vorgehensweisen dokumentiert.

Die entwickelten Produkte kdénnen von interessierten
Unternehmen eingesetzt werden und ermdglichen
einen einfachen Einstieg in Prozesse der Imageent-
wicklung und Netzwerk-Initiilerung. Die erarbeiteten
Methoden und Verfahrensschritte kénnen weitgehend
Ubernommen und dem jeweiligen betrieblichen Umfeld
angepasst werden.

- Onlinelmage-Koffer mit Informationen zu Image,

Imagebildung und -pflege, Konzeptionen zur
Imageverbesserung (beispielhafte Vorgehensweise
von der Analyse Gber die Strategie bis hin zur
MaBnahmenplanung inkl. konkreter Arbeitsvorlagen)

- ,Von der Idee zur Markteinfihrung” - Leitfaden

fir Sozialbetriebe (bei der Produktentwicklung)

- ,Innovationszirkel” — ein Modell zur innovativen
Vernetzung bei dem in Arbeitsgruppen neue Ideen zu
verschiedenen Themen praxisnah entwickelt werden

- Handbuch Strategieansatze zur Vernetzung mit
einem Handlungsleitfaden fir eine Entwicklung
sozialwirtschaftlicher Aktivitaten einer Region




